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2. Компетенция Управляющего совета
2.1. К компетенции Управляющего совета относится:
· определение основных направлений развития МАДОУ;
· участие в разработке программы развития МАДОУ и иных значимых составляющих образовательной деятельности;
· содействие в создании оптимальных условий и форм организации образовательной деятельности МАДОУ;
· финансово-экономическое содействие работы МАДОУ за счет рационального использования выделяемых МАДОУ бюджетных средств, доходов от деятельности, приносящей доход, привлечения средств из внебюджетных источников, добровольных взносов и пожертвований;
· обеспечение прозрачности привлекаемых и расходуемых финансовых и материальных средств;
· участие в формировании единоличного органа управления МАДОУ и осуществление контроля за его деятельностью;
· контроль качества и безопасности условий обучения и воспитания в МАДОУ.
3. Организация работы Управляющего совета
3.1. Количество членов Управляющего совета из числа работников МАДОУ не может превышать 1/4 общего числа членов Управляющего совета. При этом не менее чем 2/3 из них должны являться педагогическими работниками МАДОУ. Руководитель МАДОУ входит в состав Управляющего совета по должности.
В выборах имеют право участвовать родители (законные представители) воспитанников всех групп МАДОУ, зачисленных на момент проведения выборов в МАДОУ.
3.2. Допускается самовыдвижение кандидатов для назначения путем кооптации. Кооптация в члены Управляющего совета МАДОУ производится только на заседании Управляющего совета при кворуме не менее 3/4 от списочного состава избранных и назначенных (в том числе по должности) членов Управляющего совета и в присутствии представителя Учредителя. Кандидаты, рекомендованные Учредителем, считаются кооптированными в члены Управляющего совета МАДОУ, если за них проголосовало более половины присутствующих на заседании.
3.3. Управляющий совет МАДОУ возглавляет председатель, избираемый тайным голосованием из числа родителей (законных представителей), избранных в Управляющий совет, либо из числа кооптированных в Управляющий совет членов.
3.4. На случай отсутствия председателя Управляющей совет, из своего состава, избирает заместителя председателя.
3.5. Для организации и координации текущей работы, ведения протоколов заседаний и иной документации Управляющего совета, избирается секретарь Управляющего совета.
3.6. Управляющий совет вправе в любое время переизбрать председателя, заместителя председателя и секретаря Управляющего совета.
3.7. Организационной формой работы Управляющего совета являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
3.8. Заседания Управляющего совета являются правомочными, если в них принимают участие не менее половины от общего (с учетом кооптированных) числа членов Управляющего совета.
3.9. Решения принимаются открытым голосованием и считаются правомочными, если на нем присутствует не менее 2/3 членов Управляющего совета и за него проголосовало более половины присутствующих (50%+1 голос). При равном количестве голосов решающим является голос председателя Управляющего совета.
3.9. Члены Управляющего совета несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4. Делопроизводство Управляющего совета
4.1. Ход и решения, принятые на заседании Управляющего совета оформляются протоколом. 
4.1. В книге протоколов фиксируются:
· дата проведения;
· количественное присутствие (отсутствие) членов Управляющего совета;
· приглашенные (ФИО, должность);
· повестка дня;
· выступающие лица;
· ход обсуждения вопросов;
· предложения, рекомендации и замечания членов Управляющего совета;
· решение.
4.2. Протоколы подписываются Председателем и секретарем Управляющего совета.
4.3. Нумерация протоколов ведется от начала календарного  года.
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Mosowenne

06 Vupanasiomen copere

1. OGume nonowenus

L1 Tlonoxewse o6 Vnpanisiomen cobere paspaboramo s
MyHHIMATEHOTO aBTOHOMHOTO OMKOTHHOTO OBpAI0BATE/ISHOND. YHpERACHI
Lletp passiTin peGenka - ferckiii can Ne 152 «Anctenok» (1anee - MAZIOY) B
coomsercTaum ¢ TTicsMom Mumnctepersa obpaopaiss PO Ne 14-51-131/13 or
14.05.2004 «O MeTOTIHECKHX PEKOMENAUMAX 110 (byHKLASM, Opramysawm
PaGOTe YNPARIAIOIIX COBETOB OGIIe0GPIIOBATETLHLIX yapekneriiby 1 YeTanom
MAJIOY.

1.2 B 1ienax coneicTns exTHBHOMY QYKUHOHHPOBAHIO H PIBHTHIO
MAJIOY, yxpenzemuio coasi MAJIOY ¢ apyrinen opransauns & MAJIOY
co3maeres Ypasnsioui coner (zanee-Ynpassiomsi cover).

1.3. Uettst YIpasAIONero cOBeTa HECYT OTGETCTBENHOCTS B COOTBETCTBK
 neficTayionuN aKoroRaTeNBCTROM Pocciiickoll Dexepau.

1.4. Ynpanisiouui CoBeT COCTONT M3 CICAYIOIINX KaTETOpHi Y4ACTHHKOD
o6pasopaTemioro  mpotecca:  mpenctauTeneli  pomimeneli  (3aKOMHEX
npencraphTeneii) socmmaros MAJIOY, paGoritikos MAJIOY (5 Tom iczie
pyxosozurens MAJIOY), npercranitens YupeaTe s, KoONTHPOBAHHIX 47eHOD.

1.5. OGutee KOMMYECTBO WieHOB YIpABIAIOUIENO COBETA, WGHPAEMBIX H3
“mena poTencii (3AKORHKIX MpeACTABNTENCH) BOCTHTARHHKOB, He MOXCT GHTH
Nerbime 1/3 1t Gomeie 1/2 06iiiero wiicaa w1eHoB Y MpARTAIOIIET0 coBeTa.

16. Jlng semenus YIpABIAOWEro COBETa M3 €0 COCTABA OTKPHTEM
TOT0COBAIIHEN HIGHPAETES PE/ICENATENE H CEKPETAPS CPOKOM Ha OIMH FOX.

1.7. Vnpannsrounit coper e snpase BHCTYnaTs o ivens MAZIOY.
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4.4. Kimira npoToKo0 YIIDARTSIONIETO COBETA HYMEPYETCA MOCTPAHMHO,
POLIHYPOBHIBACTA, CKPEIIAETES TOATHCHO 3apezyioiero MAJIOY 1 nesatsio.

4.5. Knira npotokoion YpABISIOWEro cosera XpanwTca & etax MALOY
i mepenacTen 110 aKTy (TpH et saseayioutero MAJIOY, Tepetate 8 apxs).

5. BaxmounTersie noAOKeNTS
S0 Vowenewrs W JONOTHEHAR B HACTORUICC MOTOKCHHE BHOCKTCA
VIpABISIOIIETO COBETON. 1 MPHHHMAIOTCA Ha STO ACCAAMHH.
5.2. Tlozokenne AeFiCTAYeT 10 MPHHKTHA HOBOM PeAKILH.

Tprmsro Mo cornacoBaio ¢ HpodeoiosHuin
KOMITTOM NepBHsHOH 1po{eoros Ol OpraKisaLyik
MAJIOY LIPP — zercxinit can Ne 152 cAucrerior
nporokon Ne_ £ o147 04 Lot

Tporao ¢ yerom wersss Conera ponureacii

npotokon Ne_2_or L) téry




